
 „Sport für alle – Raum für Menschen!“  
 

    Generation Hainberg – Fußball und mehr! 
 

 

Stellenausschreibung 

B-Jugendtrainer beim SC Hainberg  
Der SC Hainberg sucht ein Trainer-Team für seine U17/ U16-Junioren in der kommenden Spielzeit. Die B-Jugend mit den Jahrgänge 2003 
und 2004 geht in der Bezirksliga-Süd an den Start. 

Der SC Hainberg „lebt“ als Verein mit zahlreichen Angeboten mitten auf den Göttinger Terrassen. Im Fußball hat der Verein vier 
Herrenmannschaften am Start und verfügt mit seinen Jugendteams von den G- bis zu den Junioren über eine funktionierende Jugendarbeit. 

Der SC Hainberg möchte sein derzeitiges Angebots- und Leistungsniveau in der Jugendarbeit nicht nur halten sondern weiter verbessern. 
Im Bereich der älteren Jugendteams von C-A möchte man sich mit seinen Teams auf Bezirksebene etablieren, um talentierten und 
ehrgeizigen Jugendlichen eine Perspektive zu geben. Neben der B-Jugend hat in dieser Saison auch die C-Jugend den Aufstieg in den Bezirk 
geschafft.  

Auf Kreisebene soll es darüber hinaus ein breitensportlich ausgereichtes Angebot geben. Dabei steht die fußballerische Ausbildung im 
Mittelpunkt. Darüber hinaus möchte der SC Hainberg dazu beitragen, überfachliche Kompetenzen wie Verantwortungsbewusstsein, 
Zuverlässigkeit, Flexibilität und Konfliktfähigkeit seiner Jugendlichen als „Generation Hainberg“ zu stärken.  

Durch Ausscheiden bisheriger Trainer/innen besteht mittelfristig auch Bedarf in anderen Teams.  

Tätigkeitsprofile  

 Organisation und Durchführung eines zielgerichteten Trainingsbetriebs (2x/ Woche, geplant mo/ do). 

 Coaching in den Wettkämpfen 

 
Folgendes Profil würde Bewerber besonders qualifizieren: 

 Fähigkeit zu eigenverantwortlichem und zuverlässigem Handeln 

 Soziale Kompetenzen wie Flexibilität, Frustrationstoleranz, Team-, Reflektions- und Konfliktfähigkeit 

 Bereitschaft zur Arbeit in den Nachmittags- und Abendstunden sowie am Wochenende 

 Vorerfahrungen im Herren- oder oberen Jugendbereich, eine Trainerlizenz wäre wünschenswert 

 Eigene fußballerische Erfahrungen als Spieler/in sind wünschenswert. 

 Die Bereitschaft zur Weiterentwicklung als Trainer über die Teilnahme an Fortbildungen wird erwartet 

Der SC Hainberg bietet… 
 …talentierte Jugendspieler/innen 

 ...eine gute Unterstützungsstruktur bei der Teamorganisation 

 …viele engagierte Eltern 

 …eine monatliche Aufwandsentschädigung 

 …die Finanzierung beim Erwerb von Trainerlizenzen für den Fußball 

 …ein gutes Netzwerk zur Unterstützung beruflicher Entwicklungen 

 
Bewerbungen oder sachdienliche Hinweise zu möglichen Interessenten bitte an: 
  

Roman Müller, Jugendkoordinator    
Tel.: 0178-3085218  Mail: roman.mueller@sc-hainberg.de 

Weitere Informationen zum SC Hainberg gibt es unter www.sc-hainberg.de! 

 


